MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PROCESO CAS N° 005-2023/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS FINALES

Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados finales del proceso de
Contratacion Administrativo de Servicios — CAS por necesidad transitoria, segun el siguiente detalle:

1. CAS5-2023/001, DOS (2) ARQUITECTO FISCALIZADOR para la SUBGERENCIA DE CONTROL Y
FISCALIZACION

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA
CAS5-2023/001 EagALES SAMANIEGO FREDDY 58 0 35 93
CAS5-2023/001 | OBISPO GADEA KATHERINE RUTH 53 0 35 88
CAS5-2023/001 | CUADROS NOA GIANNINA CAROL 55 0 31 86
BARRIALES REVILLA LUIS
CAS5-2023/001 FERNANDO - - - NSP
CAS5-2023/001 | MAS TRIVINOS CRISTHIAN HAROL - - - NSP
CAS5-2023/001 | ANAYA CASTILLO ZAZA LULU - - - NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/001 (por necesidad
transitoria):

GANADORES

ROSALES SAMANIEGO FREDDY
OBISPO GADEA KATHERINE RUTH

2. CAS5-2023/002, CUATRO (4) FISCALIZADOR para la SUBGERENCIA DE CONTROL Y

FISCALIZACION
PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
CUADROS OCAR PAMELA DEL
CAS5-2023/002 ROSARIO 56 0 33 89
CAS5-2023/002 | VALENTIN SERVIGON ROSSI MARY 0 0 0 0

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/002 (por necesidad transitoria):

GANADORES
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CUADROS OCAR PAMELA DEL ROSARIO

3. CAS5-2023/003, UNO (1) ASISTENTE PROFESIONAL EN SALUD para la GERENCIA DE

SALUD
PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
DONAYRE ALVAREZ DANIEL
CAS5-2023/003 GIANFRANCO 59 0 39 98
SANTOLALLA GUTIERREZ
CAS5-2023/003 FRANCESCA PIERINA 58 0 32 90

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/003 (por necesidad transitoria):

GANADORES

DONAYRE ALVAREZ DANIEL GIANFRANCO

4. CAS5-2023/004, UNO (1) TECNICO EN ENFERMERIA para la GERENCIA DE SALUD

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
CAS5-2023/004 GARCIA RUIZ JOHANA IVON 56 0 40 96
MONTALVO RIOS YANETH
CAS5-2023/004 ROXANA 56 0 30 86

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/004 (por necesidad transitoria):

GANADORES

GARCIA RUIZ JOHANA IVON

5. CAS5-2023/005, UNO (1) TECNICO EN ADMINISTRACION para la GERENCIA DE SALUD

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
BORGONO ANCIETA
CAS5-2023/005 ANTOINET DANGAILLE 56 0 40 96

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/005 (por necesidad transitoria):

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
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GANADORES

BORGONO ANCIETA ANTOINET DANGAILLE

6. CAS5-2023/006, UNO (1) ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la GERENCIA DE SALUD

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
CHANG BALAZAR SANDRA
CAS5-2023/006 PAOLA 55 0 38 93
RAMOS GUZMAN HUGO
CAS5-2023/006 MARTIN 55 0 32 87

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/006 (por necesidad transitoria):

GANADORES

CHANG BALAZAR SANDRA PAOLA

7. CAS5-2023/007, UNO

(1)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO para

PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

la GERENCIA DE

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA
FARIAS NOLE DE CABRERA
CAS5-2023/007 SANDRA MARIELLA 55 0 36 91

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/007 (por necesidad transitoria):

GANADORES

FARIAS NOLE DE CABRERA SANDRA MARIELLA

8. CAS5-2023/008, UNO (1) TECNICO ELECTRICISTA para la GERENCIA DE GESTION

AMBIENTAL
PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
CAS5-2023/008 | SOTERO LEON VICTOR MARCIAL 55 0 36 91

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/008 (por necesidad transitoria):

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
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GANADORES

SOTERO LEON VICTOR MARCIAL

9. CAS5-2023/009, UNO (1) APOYO ADMINISTRATIVO para la GERENCIA DE GESTION

AMBIENTAL
PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION| PORDISO ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
LLANCARES ROQUE KEVIN
CAS5-2023/009 JHONNY 55 0 35 90
GARCIA MAC EACHRAN
CAS5-2023/009 ELIZABETH FIORELLA 55 0 28 83
ILLESCAS FIGUEROA LUIS
CAS5-2023/009 FERNANDO 0 0 0 NSP
ARANIBAR SIHUIS CINTHYA
CAS5-2023/009 EVELIN 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento
Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/009 (por necesidad transitoria):

GANADORES

LLANCARES ROQUE KEVIN JHONNY

10. CAS5-2023/010, ONCE (11) OPERARIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO para la
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

PUNTAJE DE | BONIFICACION | o)\ oy 1o oo
CODIGO NOMBRES COMPLETOS ~ |EVALUACION | PORDISO | pyroevios|  TOTAL
CURRICULAR|  FFIAA
DONAYRE SALAZAR DE CERDAN
CAS5-2023/010 | DOVAYRE SALAZAR 56 0 40 %
CAS5-2023/010 | SANCHEZ NIETO CARMEN ESTELA 55 0 40 %
CAS5-2023/010 | ORURO ARAHUALLPA MAXIMA 55 0 39 %%
GRAU DE PORTALES MARIA
cass20231010 | SRALD 55 0 38 9
MERINO BANCAYAN EUSEBIA
CAS5 20251010 | 5| ERMINA 55 0 38 9
CAS5-2023/010 | S1HIPONES MOSQUEIRA CARMEN 55 0 36 91
SANCHEZ RODRIGUEZ SUSAN
CAS5-2023/010 | Srath 55 0 35 %
ROMERO GARCIA ELLISON
CAS5-2023/010 | ROUnoS 55 0 30 85

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/010 (por necesidad

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
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transitoria):

GANADORES

DONAYRE SALAZAR DE CERDAN JENNILLEY PAMELA
SANCHEZ NIETO CARMEN ESTELA
ORURO ARAHUALLPA MAXIMA
GRAU DE PORTALES MARIA ESTHER
MERINO BANCAYAN EUSEBIA GUILLERMINA

QUINONES MOSQUEIRA CARMEN JULIA
SANCHEZ RODRIGUEZ SUSAN GISELLA

ROMERO GARCIA ELLISON EDUARDO

11. CAS5-2023/011, DOS (2) OPERARIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS para la
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA
LLONTOP CALDERON OSCAR
CAS5-2023/011 MARTIN 95 0 38 93
CAS5-2023/011 | SALAS ANGELES JOSE MIGUEL 55 0 38 93

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/011 (por necesidad

transitoria):

GANADORES

LLONTOP CALDERON OSCAR MARTIN

SALAS ANGELES JOSE MIGUEL

12. CAS5-2023/012, DIECISIETE (17) OPERARIO DE REGADO Y MANTENIMIENTO para la
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION POR DIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA
CAS5-2023/012 | VILLANUEVA VALLE ANA ELSA 57 0 40 97
CHAVEZ VILLALVA ENRIQUE
CAS5-2023/012 MARTIN 55 0 40 95
ESPINOZA GUTIERREZ KELLY
CAS5-2023/012 MARGARITA 55 0 40 95
DANIELLI BEJARANO MIGUEL
CAS5-2023/012 ANGEL 55 0 40 95

I
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CORNEJO CUADROS JESUS

CAS5-2023/012 NANDO 55 0 40 95

CAS5-2023/012 | VITE REYES JUAN CARLOS 55 0 40 95

CAS5-2023/012 | ONQUE SILVA JORGE LUIS 55 0 36 91

CAS5-2023/012 | PEREZ MORENO ALBERTO 57 0 33 90
ROMERO PALMA GIOVANA

CAS5-2023/012 MARGARITA 55 0 22 77
CUBILLAS VALIENTE KIMBERLYN

CAS5-2023/012 SIOMARA 55 0 22 77
ARTEAGA VASQUEZ EDITH

CAS5-2023/012 VERONICA 55 0 22 77

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/012 (por necesidad
transitoria):

GANADORES

VILLANUEVA VALLE ANA ELSA
CHAVEZ VILLALVA ENRIQUE MARTIN
ESPINOZA GUTIERREZ KELLY MARGARITA
DANIELLI BEJARANO MIGUEL ANGEL
CORNEJO CUADROS JESUS NANDO
VITE REYES JUAN CARLOS
ONQUE SILVA JORGE LUIS
PEREZ MORENO ALBERTO

13. CAS5-2023/013, UNO (1) ASISTENTE ADMINISTRATIVO DEL OCI para la ORGANO DE
CONTROL INSTITUCIONAL

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION| PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA

ASENJO MONTEZA CARLOS

CAS5-2023/013 ALBERTO

56 0 38 94

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/013 (por necesidad
transitoria):

GANADORES
ASENJO MONTEZA CARLOS ALBERTO

14. CAS5-2023/014, UNO (1) ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE CONTROL
Y RECAUDACION TRIBUTARIA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
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PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/IAA
VELEZ LLAUCE MARY
CAS5-2023/014 GIANINA 59 0 39 98

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/014 (por necesidad

transitoria):

GANADORES

VELEZ LLAUCE MARY GIANINA

15. CAS5-2023/015, UNO (1) ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO para la GERENCIA MUNICIPAL

PUNTAJE DE | BONIFICACION | o jvoy 1o o
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDISO | [yrorvioX|  TOTAL
CURRICULAR|  FF/AA
BARRENECHEA URIBE OLGA
CAS5-20231015 | DORRENE 55 0 38 93
POMARICA RODRIGUEZ
CAS5-2023/015 | 5 AR| OS MOLBERTO ALONZO 55 0 34 89
HUAPAYA LUYO SELENE
CAS5-2023/015 | [OAPAY 55 0 30 85
AGUERO MARTINEZ LUIS
CAS5-2023/015 | ACH=R0) 55 0 18 73
RODRIGUEZ VELASQUEZ MARIA
CAS5-2023/015 | RODRG 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/015 (por necesidad

transitoria):

GANADORES

BARRENECHEA URIBE OLGA DORALUZ

16. CAS5-2023/016, UNO (1) ASISTENTE LEGAL para la SUBGERENCIA DE RECURSOS

HUMANOS
PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION| PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
REYES PAREDEZ MIRTHA
CAS5-2023/016 KARINA 59 0 37 96
CAS5-2023/016 | FLORES CAYO KENYI HOSHIN 55 0 32 87

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
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CASTILLO ROQUE SARITA

CAS5-2023/016 YAZMINN 58 0 27 85
AGUILAR CHAVEZ DE HUCA

CAS5-2023/016 KOREY NICOLLY 55 0 27 82
HINOSTROZA GRANADOS

CAS5-2023/016 GABRIELA ALESSANDRA 0 0 0 NSP

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/016 (por necesidad

transitoria):

GANADORES

REYES PAREDEZ MIRTHA KARINA

17. CAS5-2023/017, UNO (1)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO para

la GERENCIA DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS
PUNTAJE DE | BONIFICACION | o\ oy 1o o
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDISO | fyroricos|  TOTAL
CURRICULAR|  FFIAA
CAS5-2023017 | oo EOCUDEROZUNILDA 55 0 36 91
VELASQUEZ ORTEGA DE VIVAS
CAS5-2023017 | Lo h e L R 56 0 16 72

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS5-2023/017 (por necesidad

transitoria):

GANADORES

LETOMA ESCUDERO ZUNILDA ELIANA

18. CAS5-2023/018, UNO (1) ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO para la GERENCIA DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS
PUNTAJE DE | BONIFICACION | o)\ oy 1o oo
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDISO | crrer Eob|  TOTAL
CURRICULAR | FF/AA
CAS5-2023/018 | MARIN RUIZ PILAR SINI 58 0 37 9
CAS5-2023/018 | gy Co D ANTEZANA 57 0 33 9
CAS5-2023/018 | Ut OOUE LLONTOP LIZBETH 57 0 31 88
CAS5-2023/018 | o O FUAMANTARLYNE 58 0 28 86
cAss-202301 | SANARSC CARHUALLANGU! 54 0 29 83

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
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CAS5-2023/018 | M (oopansES D OVARCE 57 0 2 80
cass-2023018 | S0 TES DONAIRE YADIRA 57 0 23 80
CAS5-2023/018 | P A RUMICHE MARIA 57 0 20 77
CAS5-2023/018 | &PRTEL ORTE DE VILLATE 53 0 21 74
CAS5-2023/018 | S ATAMENDOZALURY 0 0 0 NSP
CAS5-2023/018 332}% LOARTE LAURA 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/018 (por necesidad transitoria):

GANADORES

MARIN RUIZ PILAR SINI

19. CAS5-2023/019, VEINTITRES (23) SERENO A PIE para la SUBGERENCIA DE SERENAZGO

PUNTAJE DE | BONIFICACION | o,/
CODIGO NOMEBRES COMPLETOS | EVALUACION| PORDISO | PANTAEDE | 7orar
CURRICULAR|  FFIAA

CASE-20231019 | \po s AP AN YAJAIDA 55 0 40 %

CAS5-2023/019 | S c MOHHER OERALDINE 55 0 40 9
PONCE BARBADILLO

cAss-2023/019 | ONCE BARBADILLS 55 0 40 9
MONDONEDO POSTIGO

CAS5-2023/019 | NIONDOREDO PE 55 0 40 9
GONI LOPEZ WINDER

cAss-2023019 | SOLOF 55 0 40 9
ARROYO CHAVEZ MARIO

CAS5-20231019 | ARROTS 55 0 40 9
ALTAMIRANO ESPINOZA

CAs5-2023j019 | ALTAMRAND =3 55 93 30 943
HERENCIA BLAS JOSEPH

Chs5 2023019 |yiciene* 55 0 39 94

CAS5-2023019 | J-PASAUEZ NUNEZ ANDRE! 55 0 39 94
MOREYRA PEDEMONTE

CAS5-2023/019 | MOREXRAFEDENDY 55 0 39 94
TORRES PIZARRO MIRIAM

CAS5-2023/019 | LoRREY 55 0 39 94

CAS5-2023/019 | VEIT RAMIREZ JORGE LUIS 55 0 39 94
ASUERO TORRES

CAS5-2023/019 | {502 TORRES 55 0 39 94

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
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CAS5-2023/019 | MONZON CHIPA GIOVANNA 55 0 38 %
CAS5-2023019 | MU O BEDOYA 55 0 38 93
cAS5-2023019 | o0 CEVERINO JHORDY 55 8.4 29 924
CAS5-2023/019 | SACERES RUIZSARITA 55 0 37 9
CAS5-2023/019 | CARO VIGO KARIN RUBI 55 0 37 92
CAS5-2023/019 |, LERC A EGOABIL JOSERH 55 0 36 91
CAS5-2023/019 | e - HES WALTER 55 0 36 o1
CAS5-2023/019 ,\PA'EFE;EO CORRALES JOSE 55 0 22 77
CAS5-2023019 | P e VILLAR TOWAS 55 0 2 77
CAS5-2023019 | ALIARE PEDEMONTE 55 0 2 77
CAS5-2023019 | o UHEZ FIGUEROA 55 0 2 77
CAS5-2023019 | Foo LORES JEANS 0 0 0 NSP
CAS5-2023019 | (ARORS HZARRAGAPEDRO 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/019 (por necesidad transitoria):

GANADORES

HERRERA FARFAN YAJAIDA YASMI
URIBE MULLER GERALDINE THAIS
PONCE BARBADILLO MANUEL BALTAZAR
MONDONEDO POSTIGO NILTON ERASMO
GONI LOPEZ WINDER ALBERTO
ARROYO CHAVEZ MARIO ANDRES
ALTAMIRANO ESPINOZA ANGIEL VANESA
HERENCIA BLAS JOSEPH MICHAEL
VELASQUEZ NUNEZ ANDREI OMAR
MOREYRA PEDEMONTE MARGARITA ALISON
TORRES PIZARRO MIRIAM CARMEN
VEIT RAMIREZ JORGE LUIS
ASUERO TORRES JHONATAN VIDAL
MONZON CHIPA GIOVANNA
MARMANILLO BEDOYA ANGEL JAVIER
LEON CEVERINO JHORDY BRYAN
CACERES RUIZ SARITA JANETTE
CARO VIGO KARIN RUBI

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617

Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

VALENCIA EGOABIL JOSEPH ANDERON

LARA TRELLES WALTER OSWALDO

20. CAS5-2023/020, CUARENTA (40) CONDUCTOR DE MOTO LINEAL para la SUBGERENCIA DE

SERENAZGO
PUNTAJE DE | BONIFICACION | o)\ oy 1o o
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION| PORDISO | fArerv =2 | TOTAL
CURRICULAR|  FFIAA
MUNOZ FLOREZ JEFERSON
cAss-20231020 | MURCEFLC 56 85 29 935
CAS5-2023/020 BE\GEERA FLORES AARON 55 0 36 91
CAS5-2023/020 \S’ﬁﬁﬁRRA CHANG JASSON 56 0 34 90
ASIN MAYORGA JHOYSTIN
cAss20231020 | /SN 55 0 35 90
CAS5-2023/020 | SANCHEZ DELOS RIOSVICTOR 55 0 35 90
GRIEVE CORBETTO JESUS
cASs-20231020 | SRIEVE COP 55 0 34 89
CUADROS LUNA DEYVIS
cAss-2023/020 | SADROS 55 0 34 89
CAS5-2023/020 | RUIZ CRIOLLO EDU ADRIAN 55 0 34 89
MARQUEZ CESPEDES KAYRON
CAS5-2023/020 | MARAUEZ 55 0 28 83
CAS5-2023/020 | PONCE VERNAZA JEAN PAUL 55 0 22 77

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/020 (por necesidad transitoria):

GANADORES

HERRERA FLORES AARON DAVID
VIZCARRA CHANG JASSON SMITH

ASIN MAYORGA JHOYSTIN JEFFERSON
SANCHEZ DE LOS RIOS VICTOR JESUS
GRIEVE CORBETTO JESUS ALEXANDER

CUADROS LUNA DEYVIS ANTHONY

RUIZ CRIOLLO EDU ADRIAN
MUNOZ FLOREZ JEFERSON FERNANDO
MARQUEZ CESPEDES KAYRON BRANDON

21. CAS5-2023/021, SIETE (7) OPERADOR DE VIDEO VIGILANCIA para la SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
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PUNTAJEDE | BONIFICACION | pra e o
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR |  FFIAA
cass-2023021 | AR CETO ZIBRANOLUZ 58 0 40 %8
CAS5-2023/021 | SORDLAO POLINO BRUNG 56 0 35 91
CAs5-2023/021 | o EATARO CASTRO JUAN 56 0 34 )
CAS5-2023/021 ,\DﬂgmgggCLEMENTE 56 0 3 88
cAss-2023021 | R TES VEREAUMARIA 55 0 32 87
CAS5-2023/021 | RO BOCANEGRA 55 0 3 87
CAS5-2023021 | TASIRD RIVERADIECO 54 0 3 87
cAss-2023/021 | AN O RIOS FAUSTING 55 0 30 85
CAS5-2023/021 Efgggfﬁ%’g%“ﬂ%m 55 0 30 85
CAss-2023/021 | it DAVILAALEX 55 0 30 85
cAss-2023021 | AV R HOSEOSSD 56 0 2 78
cAss-2023j021 | 1 208 BRISSOLES 56 0 20 76
CAS5-2023021 | S TCHAY GARCIA 55 0 21 76
cAss-2023021 | (3 pvos SAHAZARNIN 55 0 21 76
CAS5-2023/021 E’f\\éﬁgt?;EREAL'\I"Z%SBETH 55 0 21 76
cAss-2023021 | i HatOZ JOSE 56 0 7 63
CAS5-2023/021 | RODRCNEL HOGOLLON 0 0 0 NSP
CAS5-2023021 | SARSASCO MARTINEZ ROSA 0 0 0 NSP
cAss-2023j021 | FROIAN CACERES GLORIA 0 0 0 NSP
cAss-2023j021 | D LEor0O BONILLA GINA 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/021 (por necesidad transitoria):

GANADORES

ANICETO ZAMBRANO LUZ DEL ROSARIO

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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CORNEJO POLINO BRUNO ANTONIO
HERMITANO CASTRO JUAN ALEJANDRO
DOMINGUEZ CLEMENTE MARIA ROSA
REYES VEREAU MARIA LAURA
GARCIA BOCANEGRA VERONICA
CASTRO RIVERA DIEGO ARMANDO

22. CAS5-2023/022, VEINTIUNO (21) CONDUCTOR DE CAMIONETA para la SUBGERENCIA DE

SERENAZGO
CODIGO NOMBRES COMPLETOS E\llj»:fl?:glgﬁ B%%;'g?scg " E:?;‘é{l’fsgi TOTAL
CURRICULAR |  FFIAA
CAS5-2023/022 | NIZAMA ARICA LUIS ANGEL 58 8.8 30 9.8
CAS5-2023/022 QFQFA%%’Q%ASEQEL 57 0 37 o
CAS5-2023022 | SARZAACERASD 55 8.5 30 935
CAS5-2023/022 | s - o 1orE EDGAR 55 8.5 30 935
CAS5-2023/022 | QUIROZ SILVA EDDY YAMIL 57 0 3 2
CAS5-2023/022 | PAZ TORRES NELSON 55 8.2 27 902
cass-2023j022 | £ESTAS ANTONHENRY 55 0 36 o1
cAss-2023j022 | 0T NEZTITO MIGUEL 56 0 33 89
CAS5-2023022 | i) DIE TR DE LACRUZ 56 0 28 84
CAS5-2023/022 | S URNS CASTILLO JUAN 55 0 28 83
CAS5-2023/022 | it NI PEREZANDRES | g 0 28 83
CAS5-20230022 | g oo o MO 55 0 28 83
CAS5-2023022 | P ROPLES PAOLO 0 0 0 NSP

*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/022 (por necesidad transitoria):

GANADORES

NIZAMA ARICA LUIS ANGEL
ARANDA ARANDA ALEJANDRO DANIEL
GARCIA ALVARADO GUSTAVO ARMANDO
MARTINEZ QUISPE EDGAR PELAYO
QUIROZ SILVA EDDY YAMIL

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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PAZ TORRES NELSON
FIESTAS ANTON HENRY EDDISON
ANTUNEZ TITO MIGUEL RICARDO
MENDIETA DE LA CRUZ KEVIN CESAR
BORJAS CASTILLO JUAN ANTONIO
QUEREVALU PEREZ ANDRES BABILONIA
OJEDA CISNEROS MAXIMO SALOMON

23. CAS5-2023/023, UNO (1) RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE EMPADRONAMIENTO para la

GEREENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FF/AA
VALLADARES VENTOCILLA
CAS5-2023/023 DANIEL ALEXANDER 55 0 33 88

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/023 (por necesidad transitoria):

GANADORES

VALLADARES VENTOCILLA DANIEL ALEXANDER

24, CAS5-2023/024, UNO (1) ENCARGADO DE RECEPCION para la SUBGERENCIA DE

BIENESTAR SOCIAL Y CIAM
PUNTAJE DE | BONIFICACION
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION |  PORDISO | pmEEl™ | TOTAL
CURRICULAR | FFIAA
MALDONADO FLORES
CAS5-2023/024 |y =im e 55 12.45 28 95.45

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/024 (por necesidad transitoria):

GANADORES

MALDONADO FLORES MIGUEL ANGEL

25. CAS5-2023/025, UNO (1) ENCARGADO DE CIAM para la SUBGERENCIA DE BIENESTAR

SOCIAL Y CIAM
PUNTAJEDE | BONIFICACION | o \\o e DE
CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION |  PORDISO | pyoorviery | TOTAL
CURRICULAR FFIAA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos

Teléfono 498-0617

Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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GOMEZ AYMACHOQUE

CAS5-2023/025 ANGELA ROUS MERRY 55 0 40 95
DE LAMA MORENO DALMA
CAS5-2023/025 VANESSA 56 0 35 91

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/025 (por necesidad transitoria):

GANADORES
GOMEZ AYMACHOQUE ANGELA ROUS MERRY

26. CAS5-2023/026, uno (1) AUXILIAR ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE BIENESTAR

SOCIALY CIAM
PUNTAJE DE | BONIFICACION
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDIS O E:;‘;e;’/fsgi TOTAL
CURRICULAR FFIAA
ERASZO ALDEA KIARA
CAS5-2023/026 | o/ ey 55 0 39 94
MINAYA GUIFFOR WERNER
CAS5-2023/026 |y e 55 0 32 87
VALDIVIA CARRASCO
CAS5-20231026 | ey 0 0 0 0

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/026 (por necesidad transitoria):

GANADORES
ERASZO ALDEA KIARA JOHANNA

27. CAS5-2023/027, uno (1) ENCARGADO DE TALLERES para la SUBGERENCIA DE EDUCACION,

CULTURAY DEPORTE
PUNTAJE DE | BONIFICACION
CODIGO NOMBRES COMPLETOS | EVALUACION | PORDIS O Em‘;’éﬁs‘ii TOTAL
CURRICULAR FFIAA
VENTOCILLA MIGUEL
CAS5-20230027 | & 7 aBETH SOLEDAD 55 0 39 94

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS5-2023/027 (por necesidad transitoria):

GANADORES
VENTOCILLA MIGUEL ELIZABETH SOLEDAD

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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Por otro lado, cabe comunicar que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 12.1. del Titulo XII. DE
LA DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO de las bases del proceso
CAS N° 005-2023-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO las siguientes
plazas:

SUBGERENCIA DE CONTROL Y
CAS5-2023/002 FISCALIZACION FISCALIZADOR 3
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y OPERARIO DE LIMPIEZAY
CAS5-2023/010 AREAS VERDES MANTENIMIENTO 3
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y OPERARIO DE REGADO Y
CAS5-2023/012 AREAS VERDES MANTENIMIENTO 9
CAS5-2023/019 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO SERENO A PIE 3
CAS5-2023/020 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO CONDUCTOR DE MOTO LINEAL 31
CAS5-2023/022 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO CONDUCTOR DE CAMIONETA 9
LA COMISION

El postulante declarado GANADOR deberé acercarse a la Subgerencia de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de La Perla, en el Calle Juan José Pardo 598, Urb. Benjamin Doig Lossio — Callao
a partir del dia 02 de mayo de 2023 para la suscripcion del contrato, en el horario de trabajo de lunes a
viernes desde las 8:00 am hasta las 05:00 pm, debiendo presentar la siguiente documentacion:

- Documentos originales sefialados en su hoja de vida, a fin que el fedatario de la Municipalidad
Distrital de La Perla registre su sello y firma en las copias presentadas al momento de la
postulacion o presentar copias legalizadas por Notario.

- Copia de DNIy Ficha RUC.

- Copia de retencion de Cuarta Categoria (SUNAT).

- Certificados de antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.

- Reporte del codigo de Cuenta Interbancario — CCl por la Entidad Bancaria para el depdsito de
sus remuneraciones.

La Perla, 28 de abril de 2023
LA COMISION EVALUADORA

I
Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao



